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JUBILAREHRUNGEN

Die Termine und Orte unserer

diesjährigen Jubilarehrungen

stehen fest.

Am 7. November, 18 Uhr, Land-

haus Capellen, Gescher, für die

Nebenstellen Coesfeld, Dülmen

und Lüdinghausen.

Am 23. November, 9 Uhr, Cen-

tralhof, Lengerich, für die Ne-

benstellen Laggenbeck, Lenge-

rich und Riesenbeck.

Am 27. November, 18 Uhr,
Hotel Münnich, Münster, für die

Nebenstellen Münster, Waren-

dorf und Harsewinkel.

Am 30. November, 10.30 Uhr,
Goldener Stern, Greven, für die

Nebenstelle Greven.

Selbstverständlich erhalten alle

Jubilarinnen und Jubilare recht-

zeitig eine persönliche Einladung.

KFZ-TARIFE

Die Kolleginnen und Kollegen

von Ford Fischer, Knubel, Iveco,

MTBD (früher MAN) und andere

haben es vorgemacht: Aktive Ta-

rifbindung mit der IG Metall ist

möglich, wenn sich die Beleg-

schaft einig ist. Sie haben Haus-

tarifverträge in »IG Metall-Quali-

tät« mit Entgelterhöhungen von

insgesamt 6,5 Prozent – in eini-

gen Fällen sogar mehr. Die Ar-

beitgeber-Tarifgemeinschaft ist

mittlerweile gegründet. Dem Ver-

nehmen nach gehören ihr aller-

dings weniger als 50 Arbeitgeber

an. Damit wird das Tarifproblem

in der Fläche also nicht zu lösen

sein. Für Haustarifverhandlun-

gen ist es nie zu spät. Für Rück-

fragen und Be-

ratung steht

Tanja Gorit-

schan zur Ver-

fügung.

Im Zusammen-

hang mit der

Tarifsituation

melden sich zunehmend Be-

schäftigte aus noch betriebs-

ratslosen Betrieben. Sie brau-

chen Unterstützung bei ihrer

Betriebsratswahl. Auch dazu

bieten wir vertrauliche Beratung,

Information und Begleitung an.

JAV-WAHLEN

Im Oktober/November 2008

wählen die Jugendlichen und

Auszubildenden ihre Jugend- und

Auszubildendenvertretungen

(JAV). In rund 20 Betrieben ste-

hen die Wahlvorstände bereits in

den Startlöchern. Materialien

und Informationen zur Wahl kön-

nen bei uns abgerufen werden.

Für die

neugewähl-

ten »JAVis«

starten wir

mit einem be-

sonderen An-

gebot. Unter

dem Motto

»JAV – was

nun?« bieten

wir in der Zeit

vom 28. bis

30. November

ein kostenlo-

ses Wochen-

endseminar an. Da geht es um

die Aufgaben der JAV, die rechtli-

chen Rahmenbedingungen und

die Zusammenarbeit zwischen

JAV und Betriebsrat. Wir helfen

nicht nur, sondern »vernetzen«

die JAVis auch untereinander,

damit sie sich austauschen kön-

nen.

Tanja Goritschan, IG Metall-

Sekretärin: »Wir wünschen uns

eine hohe Wahlbeteiligung und

freuen uns auf viele engagierte

junge Kolleginnen und Kolle-

gen.«

In vielen tarifgebundenen Betrie-
ben der Metall- und Elektroindus-
trie ist das Entgeltrahmenab-
kommen (Era) schon eingeführt.
Gemeinsam mit der IG Metall be-
reiten die Betriebsräte in den an-
deren Betrieben die Einführung
von Era vor.

Als letzten Era-Einführungs-
stichtag sieht der Tarifvertrag den
1. März 2009 vor.

Mit der Einführung eines neu-
en Tarifvertrags kommen auf die
Beschäftigten viele Veränderun-
gen zu. Für die Beschäftigten ent-
steht großer Informationsbedarf.
Auskünfte und Informationsma-
terialien gibt es bei den Betriebs-
räten und bei uns.

In diesem Zusammenhang ver-
weist die IG Metall Münster auf
einen wichtigen Zahlungsan-

spruch für die Beschäftigten in
den tarifgebundenen Betrieben,
in denen Era noch nicht ein-
geführt worden ist. Sollte Era
2008 noch nicht eingeführt
worden sein, so haben die Be-
schäftigten Anspruch auf die Aus-
zahlung der Era-Strukturkompo-
nente.

Auszahlungszeitpunkt ist ge-
mäß Tarifvertrag der 1. Dezember
2008. Etwas anderes gilt nur,
wenn die Betriebsparteien – also
Betriebsrat und Geschäftsleitung
– sich auf andere Modalitäten ge-
einigt haben. Die Höhe der Zah-
lung ist individuell unterschied-
lich; sie beträgt rund ein Drittel
eines Monatsentgeltes. Die Be-
triebsräte geben Auskunft über
Höhe, Berechnungsgrundlage
und Auszahlungszeitpunkt.

Metall- und Elektroindustrie
Era-Einführung und Auszahlung der Era-Strukturkomponente

Über sehr gute Resonanz bei
gleich zwei Mitgliederversamm-
lungen am Samstag, dem 11. Ok-
tober 2008, konnte sich der auch
für die Holz verarbeitende Indu-
strie zuständige IG Metall-Sekre-
tär Frank Claßen freuen. Trotz
des strahlenden Sonnenscheins
am Versammlungstag nahmen
viele Kolleginnen und Kollegen
der Coesfelder Betriebe Parador
und halco die Gelegenheit wahr,
sich in aufeinanderfolgenden Ver-
sammlungen über betriebliche
Themen auszutauschen und sich
über den Stand der Tarifverhand-
lungen für die Beschäftigten
der Holz verarbeitenden Indu-
strie Westfalen-Lippe aus erster
Hand zu informieren. In der
Parador-Mitgliederversammlung
erläuterte Bernhard Jansing, Be-
triebsratsvorsitzender und Mit-
glied der Tarifkommission, den
aktuellen Verhandlungsstand. In
der halco-Versammlung berich-
tete Frank Claßen.

Die Tarifverhandlungen sind
an den unannehmbaren Forde-
rungen der Arbeitgeber geschei-

tert und gehen am 3. und 4. No-
vember in das Schlichtungsver-
fahren. Nun liegen wieder die Ar-
beitgeberforderungen nach fünf
Stunden unbezahlter Mehrarbeit
pro Woche und drastischen Kür-
zungen beim Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld auf dem Tisch.

Unmittelbar nach den Schlich-
tungsverhandlungen wird die IG
Metall Münster in weiteren Mit-
gliederversammlungen über das
Ergebnis informieren. Bis dahin
gibt es eine Reihe von Veran-
staltungen, um die nun nicht
mehr auszuschließenden Arbeits-
kampfmaßnahmen vorzuberei-
ten. So sind Streikschulungen für
Betriebsräte und für Mitglieder
der IG Metall in der Verwaltungs-
stelle Münster vorgesehen.

Am Ende der Mitgliederver-
sammlungen stand ein positives
Resümee. Die Beschäftigten der
Holz verarbeitenden Industrie
stehen hinter den Tarifzielen der
IG Metall und sind konfliktbereit.
»Die Qualität unserer Tarifverträ-
ge hängt von unserer Durchset-
zungsfähigkeit ab. Deshalb jetzt

IG Metall-Mitglied werden und
IG Metall-Mitglieder werben. Es
gilt nun, die Reihen zu schlie-
ßen«, betont Frank Claßen. ■

TARIFRUNDE HOLZ VERARBEITENDE INDUSTRIE

Steht ein Arbeitskampf bevor?
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