,,Es ist traurig
um jeden, der
gehen muss”

50 LMC-Mitarbeiter gekiindigt

-uli- Sassenberg. Insgesamt
50 Mitarbeiter werden in den
niichsten sieben Monaten das
Sassenberger Unternehmen
LMC verlassen miissen. ,Wir
haben seit Donnerstag Einig-
keit mit der IG Metall und
dem Betriebsrat erzielt”, sagt
Geschiiftsfithrer Markus Win-
ter. Betroffen sind 42 unbe-
fristet und acht befristet be-
schiftigte Mitarbeiter. Die ers-
te Kiindigung erfolgt zum 1.
Dezember, und bis Ende Mai
werden alle weiteren Kiindi-
gungen ausgesprochen sein.
Sie verteilen sich gleicherma-
fen auf Produktion und Ver-
waltung sowie alle Altersstu-
fen.

_Es ist hart. Wir waren noch
nie in der Situation, das tun
zu miissen. Aber man muss
sich dem stellen“, ist Markus
Winter dieser Schritt alles an-
dere als leicht gefallen. Und
auch der Betriebsratsvorsit-
zende Heiner Schabhiiser
kann sich an dhnlich schwie-
rige Zeiten nicht erinnern.
So eine Absatzflaute habe
ich noch nicht erlebt.”

Die Verhandlungen zwi-
schen IG Metall, Betriebsrat

und Geschiftsfiihrung zogen
sich iiber mehrere Abende
und Nichte und fiihrten letzt-
lich zu einem Kompromiss.
Die finanzielle Ausgestal-
tung des Sozialplans ist
erhoht, und die Zahl der har-
ten Kiindigungen reduziert
worden®, sieht Schabhiiser ei-
ne akzeptable Losung. ,Es ist
traurig um jeden, der gehen
muss. Aber wir haben einige
an Bord halten kénnen."
,.Die Verhandlungen waren
nicht immer einfach, aber wir
hatten eine konstruktive At-
mosphire”, versichert Ge-
schiftsfithrer Ulrich Schopp-

,,Es ist hart. Wir wa-
ren noch nie in der

Situation, das tun zu
miissen. Markus Winter

mann. Auch die IG Metall
hélt den ausgehandelten So-
zialplan fiir in Ordnung, ,Die
Abfindungen helfen den von
Kiindigung Betroffenen, die
néchste Zeit zu iiberbriicken”,
sagt Jiirgen Schmidt, 1. Bevoll-
machtigter der 1G Metall

Nach vielen Verhandlungen erzielten sie einen akzeptablen Kompromiss

Schabhiiser, Markus Winter und Ulrich Schoppmann.

Miinster.

Die Griinde fiir den Umsatz-
einbruch von 140 Millionen
auf erwartete 108 Millionen
sind vielschichtig. ,Das ist
keine Firmen-, sondern eine
Branchenkrise", erklart Mar-
kus Winter. Und diese Krise
betrifft ganz Europa. Winter
nennt die Zuriickhaltung der
Kunden und die Unsicherheit
durch die Bankenkrise. ,,Wir
gehen aber davon aus, dass
unsere Kunden nicht ewig
schieben werden, sondern
sich ihren Lebenstraum erfiil-
len wollen”, bleibt Markus
Winter optimistisch.

Ulrich Schoppmann weist
darauf hin, dass auch die Be-
stinde sehr hoch seien: ,Es
herrscht eine angespannte Si-
tuation im Handel. Deshalb
produzieren wir nur noch ver-

kaufte Fahrzeuge.” Ein wei-
teres Problem sei die Insol-
venz des Herstellers Knaus
Tabbert vor drei Wochen,
denn die Hindler seien zur-
zeit darauf bedacht, diese
Fahrzeuge abzuverkaufen.
Den groBten Einbruch gibt

,,Es herrscht eine an-
gespannte Situation
im Handel.

Ulrich Schoppmann

@s im Bereich der Reisemobi-
le. Hier sinkt die Zahl von
2 542 verkauften Mobilen im
abgelaufenen  Geschiftsjahr
um 45 Prozent auf geplante
1361. Im Caravan-Bereich
fillt der Riickgang vergleichs-
weise moderat aus, Hier sinkt
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die Zahl der Fahrzeuge von

4010 um vier Prozent auf
3 854.
Durch die Kiindigungen,

kombiniert mit Kurzarbeit sol-
len die Voraussetzungen fiir
eine kontinuierliche Produk-
tion im kommenden Frithjahr
geschaffen werden. ,,Wir miis-
sen agieren und diirfen nicht
reagieren. Wir miissen davon
ausgehen, dass eine Rezession
kommt*, sagt Markus Winter.
Deshalb werde es kiinftig ge-
ringere Stiickzahlen und we-
niger Varianten durch eine
Straffung der Modellpalette
geben. ,Jm Nachhinein war
es wertvoll, dass wir unsere
Produktpalette erneuert ha-
ben und sie dem Zeitgeist ent-
spricht. Sonst sahe es noch
ganz anders aus”, glaubt
Schoppmann.



