Kurzarbeit im groBen Stil

Rund 550 Besc_l_:léifti__gtf; bei Winkhaus und Tunstall betroffen
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Von A. GroBe Hiittmann

Telgte. Die Auswirkungen
der internationalen Finanz-
krise haben jetzt gleich zwei
Telgter Unternehmen dazu
veranlasst, ab Februar Kurz-
arbeit anzumelden. Bei Wink-
haus sind davon nach Fir-
menangaben 500 der insge-
samt rund 700 Mitarbeiter am
Stammsitz  betroffen, bei
Tunstall 50,

Noch vor wenigen Taxe:’n
hatte Winkhaus auf WN-An-
frage verlauten lassen, dass
man die Lage sehr genau be-
cbachte. Gestern wurde bei
der Agentur fiir Arbeit ab
Februar Kurzarbeit A
Die Zahl von 500 Mitarbei-
tern ,variiert in den einzel-
nen Bereichen und Abteilun-
gen und ist abhingig von der
entsprechenden  Auftragsla-
ge", hiell es gestern aus dem
Unternehmen.

Weitere Winkhaus-Stand-
orte in Miinster und Meinin-
gen/Thiiringen seien derzeit
nicht betroffen. In einer Mit-
arbeiterversammlung  infor-
mierte die Geschaftsleitung
des Unternehmeris gestern
Nachmittag iiber diese Mafl-
nahme.

Ab kommenden Montag
muss auch ein Teil der Be-
schiftigten bei Tunstall kurz-
arbeiten. Das bestitigte ges-
tern auf WN-Anfrage Ge-
schiftsfiihrer Ludger Lappen-
kiiper. Fiir anfangs 40, spater
50 Mitarbeiter sei fiir die
Dauer von sechs Monaten
Kurzarbeit angemeldet wor-
den. Betroffen sei ausschlief-
lich der Bereich der Kranken-
hauskommunikation. Derzeit
beschaftigt die Firma im Or-
kotten 76 Mitarbeiter.

Der Grund fiir die Kurz-

arbeit sei ein drastischer Ein-
bruch bei den Auftrigen. Die-
ser betrigt laut der Tunstall-
Geschi zwischen
30 und 40 Prozent. Da das
Unternehmen einen Schwer-
punkt bei der Krankenhaus-
technik habe, wirke sich die
deutliche Investitionszuriick-
haltung in diesem Bereich
aus. Bereits seit einigen Wo-
chen werden bei Tunstall teil-
weise Uberstunden und Rest-
urlaubszeiten abgebaut.

Zwei Dinge stimmen Ge-
schiftsfiihrer Ludger Lappen-
kiiper allerdings zuversicht-
Iicﬁ, dass die Kurzarbeit
nicht iiber die volle Zeit gel-
ten miisse. Zum einen ist
Tunstall derzeit auf der , Arab

.
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500 Beschatftigte sind bei der Firma Winkhaus von Kurzarbeit betroiffen.

Health”, der groBten Medi-
zintechnik-Messe im arabi-
schen Raum, vertreten. Aus
ersten Telefonaten mit seinen
Mitarbeitern vor Ort schopft
Lappenkiiper viel Hoffnung.
Er geht davon aus, dass einige
Vertrige abgeschlossen wer-
den und der Exportanteil des
Unternehmens weiter ausge-
dehnt werden kénne.
AuBerdem sieht er die In-
vestitionszuriickhaltung  in
deutschen  Krankenhausern
nur als ein zeitlich begrenztes
Phanomen an. Denn: Viele
Ausgaben seien zwar kurz-
fristig aufgeschoben worden,
mittel- bis langfristig aber un-
umginglich. ;
Das zentrale Ziel Lappen-

kiipers: ,Die gesamte Beleg-
schaft soll gehalten werden.“
Denn das Unternehmen ver-

fiige iiber erfahrene und krea-
. tive Kopfe, die er aufl keinen
Fall n wolle. Von da-

her sei die Kurzarbeit nur ein
Mittel, die aktuelle Situation
zu tiberbriicken. Ganz ihn-
lich auch die Aussage aus
dem Hause Winkhaus. _Ein-
earbeitete Teams bleiben er-
Ea]len und kénnen durchstar-
ten, wenn die Konjunktur
wieder anzieht." Bei Kurz-
arbeit {ibernimmt die Agentur
fiir Arbeit einen Teil des
Lohns. Mitarbeiter kénnen
sich mit Unterstiitzung der
Agentur wihrend dieser Pha-
se auch weiterqualifizieren.



