Bewahrte
Manager in
der Krise

Betriebsrite werden 90 Jahre

Warendorf. Fiir Giinther
Hagedorn, Leiter der IG Metall
Nebenstelle Warendorf ist die
Betriebsratswahl 2010 eine
grofe Herausforderung: Die
wirtschaftliche Gesamtsitua-
tion und eventuell durch
Kurzarbeit abwesende Kolle-
gen zum einen, sowie die be-
vorstehende  Auseinanderset-
zung in Betrieb und Gesell-
schaft zum anderen, erfordern
mehr denn je, dass die Be-
triebsrite sich gut und organi-
siert aufstellen. In einer Pres-

»SchlieBlich sind Be-
triebsratsmitglieder
eine Art Anwalt der

Arbeitnehmer.“
Giinther Hagedorn

semitteilung erlautert Hage-
dorn die Stellung der Betriegs-
rite und deren Geschichte:
Am 4. Februar 1920 trat das
Betriebsritegesetz als Vorlau-
fer der heutigen Betriebsver-
fassung in Kraft. Seitdem gibt
es — unterbrochen durch den
Faschismus — demokratisch
gewihlte Belegschaftsvertre-
ter in Betrieben und Auf-
sichtsridten — besonders be-
wihrt in Krisen als Teil der in-
dustriellen Demokratie.

»Der Zeitpunkt fiir die regel-
mibigen Betriebsratswahlen
im Zeitraum von Mirz bis Mai
2010 riickt auch fiir die Wa-
rendorfer Betriebe unaufhalt-
sam néher. Die ersten Vorbe-
rei en fiir die Betriebsrats-
wahl sind teilweise schon ge-
troffen und abgeschlossen", so
Hagedorn. Die Kandidaten-
Frage fiir die Betriebsratwahl
steﬁe sich nun sehr dringlich.
. Betriebsriite kommen aus der
Mitte der Belegschaft, sie er-
weisen sich iiberwiegend als
»Kollegen wie du und ich", so
dass e:is einer aktuelleanefra—
gung der jetzigen Betriebsrats-
mitglieder tzblgdi.i.tfe. wer fiir
eine weitere Amtszeit 2010
zur Verfiigung stehe.

Die Ausschau nach neuen
Kandidaten sei sicher notwen-
dig, heifit es in der Pressemel-
dun% Ein ,gutes Fanggebiet
fiir Betriebsratsfischer” sei
das ,IG Metallbecken” im Be-
trieb. Dort gebe es Menschen,
welche sich auch in ihrer Frei-
zeit fiir die Interessen ihrer

und sich schulen lassen.

»Schlieblich sind Betriebs-
ratsmitglieder eine Art ,An-
walt der Arbeitnehmer.*

Gleiches gelte fiir die Man-
datstrédger in der Jugend- und
Ausbilsungsvertmtung sowie
fiir Kollegen in der Schwerbe-
hindertenvertretung.  Auch
die Beschiiftigten mit einem
politischen und sozialen En-
gagement aullerhalb des Be-
triebes seien fiir die Ausiibung
des Betriebsratsamtes geeig-
net. ,Arbeitskimpfe und
Warnstreiksmafinahmen
schweillen Beschiftigte im Be-
trieb hiufig zusammen und
bringen Kollegen hervor, die
sich Hir ein Amt im Betriebsrat
eignen”, erldutert Hagedorn.
Deshalb laute auch das Motto
der IG Metall bundesweit fiir
die Betriebsratswahl 2010
~Kompetenz fiir Gute Arbeit —
kannst du wihlen®.

Das ,Unwort des Jahres" —
»Betriebsratsverseucht”-
prangert nach Ansicht von
Giinther Hagedorn, zu Recht
einen gesellschaftlichen Miss-
stand an. Die Arbeit der be-
trieblichen Interessenvertre-
tungen werde immer noch viel
zu gering geschitzt, Sie seien
dafiir verantwortlich, dass in
Deutschland mitten in der
Wirtschaftskrise und trotz der
starken  Exportorientierung
Massenentlassung  bislang

,,Die wahren Helden
der Krise sind die

Betriebsrite*
Ginther Hagedorn

verhindert werden konnten.
Einzige Ausnahmen: die Bran-
chen der Zeitarbeit, wo es we-
nig Mitbestimmung gebe.
.Die wahren Helden der
Krise sind die Betriebsrite” so
Hagedorn weiter. ,Gerade in
diesen kritischen Zeiten muss
die Méaglichkeit zur Mitbe-
stimmung  wahrgenommen
und damit die Rechte der Be-
schiftigten gestdrkt werden”,
fordert Giinther Hagedorn. Die
Betriebsratswahlen sind da-
her eine wichtige organisatori-
sche sowie politische Aufga-
be, die gemeinsam mit den
Verwaltungsstellen, dem Orts-
vorstand, den betrieblichen
VK Gremien und Betriebsri-



